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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYIJNEGO

Karta oceny merytorycznej formularza rekrutacyjnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Os$ Priorytetowa 8 Aktywni
na rynku pracy, Dziatanie 8.3 Wsparcie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w regionie

Tytut projektu:
Wtasna firma to nie problem — zdobadz dotacje i wiedze na start w Powiecie Znifiskim

Imie i nazwisko cztonka Komisji Rekrutacyjnej

Imie i nazwisko Kandydata

Numer ewidencyjny Formularza rekrutacyjnego

Data wptywu Formularza rekrutacyjnego

Oswiadczam, ze:

— zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikdw w ramach projektu, pt. ,Wtasna firma
to nie problem — zdobadz dotacje i wiedze na start w Powiecie Zniriskim”;

— zobowigzuje sie wypetnia¢ obowigzki cztonka Komisji Rekrutacyjnej w sposdb sumienny, rzetelny
i bezstronny, zgodnie z posiadang wiedzg;

— nie zachodzi zadna okolicznos¢, moggca wywota¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej
bezstronnosci wzgledem osoby ubiegajgcej sie o uczestnictwo w projekcie, w szczegdlnosci:

a. nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki,
kurateli z uczestnikiem ubiegajagcym sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia
takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny niniejszego formularza
rekrutacyjnego,

b. nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajagcym sie o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci.W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;j i

wycofania sie z oceny tego projektu,
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zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow

ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub

jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej

oceny i nie mogg zostac ujawnione stronom trzecim,

zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych

informacji.

data i czytelny podpis

Przyznana | Maksymalna
Kryteria oceny liczba liczba Uzasadnienie
punktow punktow
Fo.rma pr?v.vna planowanej 2 pkt.
dziatalnosci
Rodzaj planowanej
dzi L .
ziatalnosci g.ospodarczej 5 pk.

(sektor, branza)
Obszar dziatania 5 pkt.
Charakterystyka
potencjalnych klientow/ 7 pkt.
odbiorcéw/kontrahentéw
Charakterystyka
konkurencji A pKE:
Posiadane kwalifikacje i
umiejetnosci niezbedne do

. . - 6 pkt.
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
Posiadane wyksztatcenie/
doswiadczenie do

. . L 7 pkt.
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
Posiadane zasoby 7 pkt.
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Stopien przygotowania

inwestycji do realizacji 7 pkt.

Koszt inwestycji i rodzaje
planowanych wydatkow,
wysokos¢ wnioskowanej
dotacji

10 10 pkt.

Suma otrzymanych punktow: 60 pkt

data i czytelny podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej




